
 

 

 
 
 

Préposé(e) à l'écocentre (St-Raymond et Ste-Catherine) 
- Saisonnier 
 

Tu as envie de faire une différence et de travailler dans un environnement dynamique et humain ? Tu veux 
contribuer concrètement à la protection de l’environnement tout en travaillant avec une équipe engagée et 
ouverte ? 

 

Nous avons LE défi pour toi ! 
 

Récolo, anciennement connue sous le nom de la Régie régionale de gestion des matières résiduelles de 
Portneuf, est à la recherche de deux (2) préposé(e) à l’écocentre de Saint-Raymond et de Sainte-Catherine-
de-la-Jacques-Cartier pour la période estivale 2026. 
 
Ton rôle au quotidien : 
Sous la supervision de la coordonnatrice des écocentres, le ou la préposé(e) à l’écocentre est responsable 
d’accueillir les usagers, de les orienter dans le tri des matières résiduelles et de veiller au bon 
fonctionnement du site. Il ou elle contribue activement à la protection de l’environnement en assurant une 
gestion efficace et sécuritaire des déchets, des matières recyclables et des matières valorisables. 
 
Responsabilités principales : 
• Accueillir les citoyens avec courtoisie et professionnalisme 
• Orienter les citoyens vers les bons conteneurs selon le type de matières, afin d’assurer un tri efficace 

et conforme 
• Veiller à la propreté des lieux et au respect des consignes de santé et de sécurité 
• Informer les citoyens sur les règles d’utilisation de l’écocentre 
• Compiler les visites selon les procédures établies 
• Effectuer des tâches d’entretien général (ramassage, nettoyage, etc.) 
• Communiquer avec les fournisseurs pour la gestion des conteneurs et la logistique 
• Signaler toute situation problématique ou dangereuse à son superviseur 
• Collaborer avec l’équipe et les responsables du site 
• Effectuer toute autre tâche connexe au bon fonctionnement des opérations 

 
Ce que nous recherchons : 
• Bonne forme physique (manutention légère à modérée) 
• Capacité à travailler à l’extérieur, peu importe les conditions climatiques (chaleur, humidité, pluie, etc.) 
• Excellentes aptitudes en communication et sens du service à la clientèle 
• Ponctualité et fiabilité 
• Sens de l’initiative et autonomie 
• Professionnalisme et courtoisie 
• Aisance à travailler seul ou en équipe 
• Disponibilité le samedi et ouverture à se déplacer le dimanche pour effectuer des remplacements 

occasionnels, au besoin, sur nos différents sites : Neuville, Saint-Raymond, Saint-Alban, Saint-Ubalde, 
Rivière-à-Pierre 



 

 
Nos conditions de travail : 
• Horaire : Régulier et assuré de 40 h/semaine, du mardi au samedi, de 8 h à 17 h 
• Statut du poste : saisonnier, de mi-avril à mi-novembre (possibilité de retour l’année suivante) 
• Entrée en fonction : dès que possible (au plus tard le 14 avril 2026), jusqu’à la mi-novembre 

(approximativement le 15 novembre 2026) 
• Lieux :  

- Écocentre de St-Raymond situé au 590 Chem. de Bourg Louis, , QC G3L 4E9 
- Écocentre de Ste-Catherine : 150 Rue Clément-Paquet, , QC G3N 3E5 

 
Voici ce nous t'offrons : 
• Un salaire entre 18,33 $ et 22,27 $ selon l’expérience 
• Emploi syndiqué 
• Deux (2) congés mobiles par année 
• Formation offerte par l’employeur 
• Uniforme fourni par l’employeur après 3 mois 
• Allocation pour l’achat de bottes de protection offerte par l’employeur 
• Une équipe accueillante, un encadrement humain et une ambiance dynamique 
• Des heures de travail à temps plein garanties 
• La possibilité de travailler en plein air 
• L’occasion de faire une différence dans ta communauté et de vivre une expérience enrichissante 

 
Tu as de l’intérêt et tu te reconnais dans ce profil ? Alors, tu es prêt(e) à rejoindre Récolo ! 
 
👉👉 Fais-nous parvenir ta candidature en déposant ton CV et une lettre de présentation (facultative) au 
plus tard le 10 avril 2026 à l’adresse suivante : rh@recolo.ca. 
 
Au plaisir d’échanger avec toi et à bientôt !! 
 
*** Seules les personnes retenues seront contactées. *** 
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