OFFRE REcCOLO

]
D eM P LO I Embarque dans le mouvement.

Fais partie de I’environnement de demain.

Journalier(ere) trieur - Saisonnier

Tu as envie de faire une différence et de travailler dans un environnement dynamique et humain ? Tu veux
contribuer concréetement a la protection de U'environnement tout en travaillant avec une équipe engagée et
ouverte ?

Nous avons LE défi pour toi !

Récolo, anciennement connue sous le nom de la Régie régionale de gestion des matiéres résiduelles de
Portneuf, est a la recherche d’'un/une journalier(ére) a notre Complexe environnemental de Neuville pour la
période estivale 2026. Responsable de la gestion des matieres résiduelles de 23 municipalités, notre
organisme couvre une superficie totale de 4 485km carré. Ce sont donc 78 955 personnes en plus de 1200
industries, commerces et institutions qui sont desservis par Récolo.

Ton rdle au quotidien :

Sous la supervision de l'opérateur journalier, le ou la journalier(ére) participe activement aux opérations de
tri des matieres résiduelles en assurant une gestion et un tri efficace des déchets, des matieres recyclables
et des matieres valorisables. Il/elle optimise la récupération des matieres recyclables de maniere sécuritaire
et conforme aux normes en vigueur. Le poste s’exerce principalement au Complexe environnemental de
Neuville au centre de tri des matériaux de construction, rénovation et démolition (CRD).

Responsabilités principales :
e Bonne forme physique : capacité a travailler debout durant une période prolongée
e Capacité a travailler a Uextérieur, peu importe les conditions climatiques (chaleur, humidité, pluie, etc.)
e Rapidité d'exécution et capacité a effectuer des gestes répétitifs et rigueur
e Sens de l'analyse et bonne vision
e Excellentes aptitudes en communication et sens du service a la clientéle
e Ponctualité et fiabilité
e Esprit d'équipe et de collaboration
e Sens des responsabilités
e Expérience comme journalier(ére), en milieu industriel, en tri des matieres ou tout autre domaine
connexe (un atout)

Ce que nous recherchons :

e Bonne forme physique : capacité a travailler debout durant une période prolongée

e Capacité a travailler a Uextérieur, peu importe les conditions climatiques (chaleur, humidité, pluie, etc.)

e Rapidité d'exécution et capacité a effectuer des gestes répétitifs

e Sens de l'analyse et bonne vision

e Excellentes aptitudes en communication et sens du service a la clientéle

e Ponctualité, fiabilité et sens des responsabilités

e Esprit d'équipe et de collaboration

e Expérience comme journalier(ére), en milieu industriel, en tri des matieres ou tout autre domaine
connexe (un atout)
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Nos conditions de travail :

e Horaire : Régulier et assuré de 24 a 40h/semaine, du lundi au vendredi de 7h30 a 16h30
Statut du poste : saisonnier, de mi-avril a mi-novembre (possibilité de retour 'année suivante)
e Entrée en fonction : mi -avril a mi-novembre 2026
Lieu : Complexe environnemental de Neuville au 1310, chemin du Site

Voici ce nous t'offrons :

Un salaire entre 24,13 S et 28,84 S selon l'expérience

Emploi syndiqué

Deux (2) congés mobiles par année

Formation offerte par U'employeur

Uniforme fourni par 'employeur

Allocation pour U'achat de bottes de protection offerte par 'employeur

Une équipe accueillante, un encadrement humain et une ambiance dynamique
e Un horaire de jour stable du lundi au vendredi

Possibilité de retour saisonnier

Possibilité d'évolution

e L’occasion de faire une différence dans ta communauté et de vivre une expérience enrichissante
Tu as de lintérét et tu te reconnais dans ce profil ? Alors, tu es prét(e) a rejoindre Récolo !

(% Fais-nous parvenir ta candidature en déposant ton CV et une lettre de présentation (facultative) au
plus tard le 10 avril 2026 a U'adresse suivante : rh@recolo.ca.

Au plaisir d’échanger avec toi et a bient6t !!

*** Seules les personnes retenues seront contactées. ***
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